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1. Загальні положення 

1.1. Це Положення визначає мету, завдання, організацію та порядок 

діяльності гуртка військово-патріотичного виховання «Захисник України» (далі 

– Гурток), що діє на базі Відокремленого структурного підрозділу «Професійно-

педагогічний фаховий коледж Глухівського національного педагогічного 

університету імені Олександра Довженка» (далі – Коледж).  

1.2. Гурток є добровільним об'єднанням студентів Коледжу віком 15-18 

років, які виявили бажання поглибити свої знання з питань національної безпеки 

та оборони, військової справи, цивільного захисту, набути практичних навичок 

та сформувати високий рівень патріотичної свідомості. 

1.3. Гурток у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами 

України «Про освіту», «Про військовий обов’язок і військову службу», «Про 

національно-патріотичне виховання», іншими нормативно-правовими актами у 

сфері освіти та військово-патріотичного виховання, цим Положенням та 

рішеннями Педагогічної ради Коледжу.  

1.4. Діяльність Гуртка спрямована на реалізацію Концепції національно-

патріотичного в системі освіти України.  

1.5. Гурток є складовою частиною системи позаурочної виховної роботи 

Коледжу. 

 

2. Мета і завдання Гуртка 

2.1. Мета: формування в студентів високого рівня патріотичної свідомості, 

національної гідності, готовності до захисту України, її суверенітету та 

територіальної цілісності, а також набуття базових військових знань та навичок.  

2.2. Завдання: 

‒ виховання поваги до Конституції України, державних символів, 

історико-культурної спадщини та національних традицій українського народу; 

‒ формування глибокого розуміння суспільно-політичних процесів в 

Україні та світі, усвідомлення загроз національній безпеці держави;  

‒ набуття знань про Збройні Сили України, їхню структуру, види та 

роди військ, озброєння та військову техніку;  

‒ оволодіння базовими навичками з військової справи, військової 

топографії, стройової підготовки, вогневої підготовки (в межах навчальних 

програм та з дотриманням безпеки), цивільного захисту та домедичної допомоги; 

‒ розвиток фізичної витривалості, сили, спритності та морально-

психологічної стійкості, необхідних для виконання обов’язку захисту Вітчизни; 

‒ сприяння формуванню лідерських якостей, почуття колективізму, 

відповідальності та дисциплінованості; 

‒ профорієнтація студентів на військові та правоохоронні професії (за 

бажанням членів Гуртка). 

 

3. Організація та керівництво Гуртом 

3.1. Організація Гуртка здійснюється за ініціативою студентів та/або 

педагогічних працівників Коледжу за погодженням з адміністрацією Коледжу.  

3.2. Керівництво Гуртом здійснює керівник Гуртка, який призначається 

наказом директора Коледжу з числа викладачів (бажано з військовою 

підготовкою) або залучених фахівців.  



3.3. Керівник Гуртка:  

‒ планує та організовує роботу Гуртка відповідно до затвердженої 

програми та цього Положення; 

‒ керує проведенням теоретичних та практичних занять; 

‒ забезпечує дотримання правил безпеки під час проведення занять; 

‒ залучає до роботи Гуртка ветеранів війни, військовослужбовців, 

представників правоохоронних органів, фахівців з цивільного захисту та 

домедичної допомоги; 

‒ організовує участь членів Гуртка у військово-спортивних іграх, 

змаганнях, патріотичних заходах, екскурсіях; 

‒ звітує про роботу Гуртка перед адміністрацією Коледжу; 

‒ веде облік роботи Гуртка та відвідування занять членами Гуртка.  

3.4. До складу Гуртка можуть входити студенти Коледжу віком 15-18 років 

на добровільній основі за власною письмовою заявою (для неповнолітніх – за 

згодою батьків або законних представників).  

3.5. Кількісний склад Гуртка визначається керівником Гуртка за 

погодженням з адміністрацією Коледжу з урахуванням наявної матеріально-

технічної бази та специфіки занять.  

3.6. Засідання Гуртка проводяться згідно з розкладом, затвердженим 

керівником Гуртка та погодженим із заступником директора з НВР. 

3.7. Члени Гуртка мають право:  

‒ брати активну участь у всіх заходах, що проводяться Гуртом; 

‒ обирати та бути обраними до органів самоврядування Гуртка (за 

наявності); 

‒ вносити пропозиції щодо поліпшення роботи Гуртка; 

‒ отримувати необхідну інформацію та консультації з питань, що 

належать до діяльності Гуртка; 

‒ добровільно виходити зі складу Гуртка, повідомивши про це 

керівника Гуртка.  

3.8. Члени Гуртка зобов'язані:  

‒ дотримуватися вимог цього Положення та рішень керівника Гуртка; 

‒ активно брати участь у засіданнях та заходах Гуртка; 

‒ дбайливо ставитися до майна та обладнання, що використовується 

під час занять; 

‒ додержуватися правил безпеки під час проведення практичних 

занять; 

‒ поважати честь і гідність інших членів Гуртка. 

 

4. Напрямки діяльності Гуртка 

4.1. Теоретична підготовка з основ національної безпеки та оборони 

України, військової справи, цивільного захисту та домедичної допомоги.  

4.2. Практичні заняття з військової топографії, стройової підготовки, 

вогневої підготовки (в межах навчальних програм та з дотриманням безпеки), 

цивільного захисту та домедичної допомоги.  

4.3. Організація та проведення зустрічей з ветеранами війни, 

військовослужбовцями, представниками правоохоронних органів, фахівцями з 

цивільного захисту та домедичної допомоги.  



4.4. Перегляд та обговорення навчальних фільмів, відеоматеріалів, 

літератури військово-патріотичного спрямування.  

4.5. Організація та проведення екскурсій до військових частин, музеїв 

військової історії, навчальних центрів.  

4.6. Участь у військово-спортивних іграх, змаганнях, патріотичних 

заходах, проєктах.  

4.7. Співпраця з іншими військово-патріотичними об’єднаннями та 

організаціями.  

4.8. Проведення заходів із вшанування пам’яті загиблих захисників 

України.  

4.9. Інші форми діяльності, що відповідають меті та завданням Гуртка. 

 

5. Матеріально-технічне забезпечення Гуртка 

5.1. Матеріально-технічне забезпечення діяльності Гуртка здійснюється 

Коледжем у межах наявних можливостей.  

5.2. Для проведення занять можуть використовуватися навчальні кабінети, 

спортивна зала, обладнання, навчальні матеріали, макети зброї (навчальні), 

засоби індивідуального захисту, медичне обладнання (навчальне) та інше 

необхідне обладнання.  

5.3. Коледж сприяє залученню додаткових ресурсів для забезпечення 

діяльності Гуртка. 

 

6. Облік та звітність 

6.1. Керівник Гуртка веде облік відвідування занять членами Гуртка та 

фіксує проведену роботу у відповідному журналі.  

6.2. Керівник Гуртка щорічно (або за вимогою адміністрації Коледжу) 

звітує про результати діяльності Гуртка перед адміністрацією Коледжу. 

 

7. Заключні положення 

7.1. Це Положення набирає чинності з моменту його схвалення 

педагогічною радою Коледжу та затвердження наказом директора Коледжу.  

7.2. Зміни та доповнення до цього Положення можуть бути внесені за 

рішенням педагогічної ради Коледжу та затверджуються наказом директора 

Коледжу.  

7.3. Діяльність Гуртка може бути припинена за рішенням адміністрації 

Коледжу у випадку порушення цього Положення, недосягнення мети та завдань 

або з інших об’єктивних причин. 

 


